
 

作成；リハ部教育チーム 

★1年目終盤フォローアップ研修★ 

〇実施期間：2025年 1月～2月 〇場所：５階・家族介護教室 

〇日時：毎週木曜日 17：00～18：00・内容に応じて 30～60分の範囲で実施（zoom対応なし） 

 ＊zoom対応はしない予定。 

〇対象：２０２４年度の新人（必須参加）。相談員。 

【コンセプト】もう 1年目が終わる・・・・。でも自信がない・・・。そんな場合に、先輩も交えた模擬カンファレンスや簡易な事例検討

会に参加することで、「慣れる」「自信を持つ」ことを目的として実施します。また、多職種の視点を簡単にでも共有し、

お互いを知ることで、日頃の連携を少しでも円滑にできればと思います。 

 

日付 項目 内容 担当 

1/16 簡易事例検討➀ 

カンファ自立度自己評価。 

事前情報から、必要な評価を推測する。 

来週の模擬カンファの情報提供。 

金子祐、安原、小此木 

春原、藤生 

1/23 模擬カンファレンス➀ 入院・所カンファレンスを模擬実施。 
金子祐、安原、小此木 

春原、藤生、（木村） 

1/30 簡易事例検討➁ 

1 ヵ月経過後の経過報告と方向性確認。 

そのためにリハに必要な情報、介入の検討。 

介護保険サービスを知る。 

金子祐、安原、小此木 

貝瀬、藤生 

2/6 模擬カンファレンス② 1か月後の家族カンファレンス。 
金子祐、安原、小此木 

貝瀬、藤生、（木村・原） 

2/13 簡易事例検討➂ 
退院・所時に必要な情報提供を検討。 

情報提供の方法や手段など。退院・所先の環境を知る。 

金子祐、安原、小此木 

貝瀬、藤生 

2/20 模擬カンファレンス③ 
退院・所時カンファレンスや指導の実施。 

カンファ自立度自己評価。 

金子祐、安原、小此木 

貝瀬、藤生、（木村・曽我） 

 

【相談員の参加日】 

1月 23日：宇崎・飯沼 

2月 6日：宇崎・青木・飯沼 

2月 20日：宇崎・青木・飯沼 

 

 

スマホ 

持参 


